
Sveikatos priežiūros padalinys 

Slaugytojas 

Galioja iki 2022-11-30 

 

Pareigybės lygis – B. 

 

Mėnesinis darbo užmokestis (neatskaičius mokesčių): pareiginės algos pastoviosios dalies 

koeficientas 6,65  BD. 

 

Darbo sutartis : terminuota (projekto įgyvendinimo laikotarpiui). 

 

Darbo laiko norma : 1 etatas, 38 val. per savaitę. 

 

Pareigybės paskirtis – teikti integralios pagalbos paslaugas asmens namuose. 

 

Specialūs kvalifikaciniai reikalavimai (išsilavinimas, darbo patirtis ir kt.): turėti Lietuvos 

Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka įgytą bendrosios praktikos slaugytojo profesinę kvalifikaciją 

ir Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka išduotą ir galiojančią bendrosios slaugos 

praktikos licenciją verstis bendrąja slaugos praktika. Darbuotojas turi žinoti pagrindinius Lietuvos 

Respublikos teisės aktus, reglamentuojančius sveikatos priežiūrą, komandinio darbo ir komandos 

formavimo principus; higienos normų reikalavimus; įvairių amžiaus grupių asmenų fizinės ir 

psichikos raidos etapus ir jų ypatumus; medicinos prietaisų veikimo ir valdymo principus; 

medikamentų laikymo ir vartojimo būdus. 

 

Pagrindinės darbo funkcijos: stebėti gyventojų sveikatos būklę, apie pokyčius informuoti 

artimuosius/gydytojus, atlikti įvairius slaugos veiksmus: paimti kraujo, šlapimo, skrandžio turinio 

ėminius diagnostiniams tyrimams, matuoti gliukozės kiekį kraujyje,  atlikti odos ir jos priedų 

higieninę būklę, vykdyti pragulų profilaktiką ir priežiūrą, atlikti injekcijas (į odą, poodį, raumenis, 

veną), tvarstyti, prižiūrėti žaizdas, maitinti gyventoją per zondą, stomą, sugirdyti klientams kietus ar 

skystus vaistus, stebėti jų poveikį, šalutines reakcijas  ir kt.; pildyti ir tvarkyti slaugos dokumentaciją, 

rengti slaugytojų padėjėjų darbo laiko grafikus, pildyti darbo laiko apskaitos žiniaraščius. 

 

Prašymą dalyvauti atrankoje, bendrosios praktikos slaugos licencijos numerį, gyvenimo 

aprašymą, išsilavinimą patvirtinančio dokumento kopiją prašome siųsti el. 

paštu: personalas@mspc.lt arba pristatyti adresu: Kriaučiūno g. 2 Marijampolė (3 aukštas). 

 

Pretendentų atrankos forma – pokalbis (žodžiu). 

 

Dokumentai priimami: 2022-11-30 įskaitytinai. 

 

Atsakingas darbdavio asmuo: Marijampolės socialinės pagalbos centro personalo specialistė,  el. 

paštas: personalas@mspc.lt , Tel. 8-69011211. 
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