Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turi turéti aukstaji psichologo universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu arba jam prilygintg iSsilavinimg arba aukstajj psichologo koleginj i$silavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu arba jam prilyginta i$silavinima;

5.2. privalo zinoti darby saugos ir sveikatos instrukcijas;

5.3. privalo gebéti bendrauti su nejgaliais klientais, jy artimaisiais, mokéti dirbti komandoje,
turéti asmenines savybes: atsakinguma, altruizmg, pareigingumg, empatiSkuma, humaniskuma,
gebéjima iSvengti konflikty, dvasing tvirtybe.

5.2. iSmanyti mokslo jrodymais grjstos psichologijos praktikos principus, metodiniy
rekomendacijy ir gairiy taikyma praktikoje;

5.3. asmenybés, psichologingés raidos ir psichopatologijos teorines paradigmas;

5.4. psichikos ir elgesio sutrikimus ir jy teorines paradigmas;

5.5. neuropsichologinius psichikos veiklos ir sutrikimy ypatumus;

5.6. bendravimo, tarpasmeniniy santykiy, psichosocialinés adaptacijos ypatumus;

5.7. psichologinio jvertinimo principus bei metodus ir jy taikyma;

5.8. psichologinio poveikio priemones bei jy taikyma konsultuojant klientus;

5.9. psichologinius sveikatos ir ligy ypatumus, sveikatos stiprinimo ir ligy prevencijos
principus;

5.10. gebéti bendrauti su jvairaus amziaus klientais ir jy artimaisiais;

5.11. organizuoti ir planuoti savo veikla, veikti savarankiskai, bendrauti ir dirbti komandoje,
spresti problemas ir priimti sprendimus pagal savo kompetencija;

5.12. atlikti psichologinj jvertinima;

5.13. atpazinti psichikos ir elgesio sutrikimus;

5.14. atpazinti kliento savizudiS$ka elgesj, ivertinti savizudybés rizikg ir suteikti reikiamag
pagalba;

5.15. mokéti dirbti su kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, MS Outlook,
Internet Explorer, dokumenty valdymo sistema ir kt.
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SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

6.1. psichologas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais,
vyriausybés nutarimais, kitais norminiais aktais, Centro direktoriaus jsakymais ir darbo tvarkos
taisyklémis, Siuo pareigybés apraSymu;

6.2. teikia paslaugas proto negalig turintiems klientams ir jy Seimoms, Padalinyje;

6.3. rupinasi Padalinio klienty psichine sveikata, konsultuoja Padalinio klientus individualiai
ir grupése;

6.4. parenka metodus ir atlieka psichologinj Padalinio klienty jvertinima;

6.5. bendrauja su Padalinio lankytojy tévais ir pagal poreikj teikia jiems psichologine
pagalba;

6.6. uzmezga santykj su Padalinio klientais, patirianciais jvairiy sunkumy, jtraukia juos j
pagalbos teikimo procesa;

6.7. dalyvauja sudarant individualy socialinés globos plang Padalinio klientams;

6.8. taiko tik psichologijos mokslo ir praktikos jrodymais pagristus, saugius tyrimo,
konsultacijos ir prevencijos metodus, iSskyrus teisés aktuose nustatytas iSimtis;



6.9. teikia pasiiilymus Padalinio vyriausiajam socialiniam darbuotojui dél paslaugy
klientams, psichologo darbo organizavimo gerinimo;

6.10. sistemingai teikia informacijg Padalinio vyriausiajam socialiniam darbuotojui apie
veiklos problemines situacijas, reikiamos pagalbos buitinuma;

6.11. atsisako teikti psichologines paslaugas, jei tai prieStarauja psichologo profesinés etikos
principams arba gali sukelti realy pavojy kliento ar psichologo gyvybei ir (ar) sveikatai, i§skyrus
atvejus, kai teikiama biitinoji medicinos pagalba;

6.12. tobulina profesing kvalifikacija ja reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka,;

6.13. dalyvauja jstaigos veikloje, organizuojamuose renginiuose, posédziuose ir
susirinkimuose, darbo grupiy ir komisijy veikloje, teikia pasitilymus darbo kausimais;

6.14. vertina darbo su klientu eiga, rezultatus, efektyvuma;

6.15. savo darbe laikosi etikos normy ir konfidencialumo;

6.16. Centro naudojamoje dokumenty valdymo sistemoje (toliau — Kontora) susipazjsta su
jam vizuotais raStais, jsakymais, patvirtintomis tvarkomis, taisyklémis, veikly apraSais ir kitais
dokumentais, kurie Kontoroje nukreipti jam susipazinimui, vykdymui;

6.17. savo kompetencijos ribose, vykdo kitus Padalinio vyriausiojo socialinio darbuotojo su
Centro veikla susijusius, pavedimus.



