Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinimg arba jgyta profesing kvalifikacijg ir biti
1gijes socialinio darbuotojo padéjéjo ar lankomosios priezitiros darbuotojo, ar individualios priezitiros
darbuotojo kvalifikacijg arba socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka isklausgs 40
akademiniy valandy jzanginius mokymus ir 160 akademiniy valandy mokymus arba sveikatos
apsaugos ministro nustatyta tvarka jgijes slaugytojo padéjéjo profesing kvalifikacijg ir socialinés
apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka iSklauses 40 akademiniy valandy jZanginius mokymus.

5.2. zinoti nejgaliy, pagyvenusiy asmeny socialinés globos darbo organizavima;

5.3. Zinoti socialinio darbuotojo etikos normas ir princus;

5.4. zinoti asmenybés vystymosi ypatumus, ligos ar kitos negalios poveikj zmogui;

5.5. gebéti bendrauti su senais ir nejgaliais asmenimis;

5.6. mokéti dirbti komandoje;

5.7. mokeéti teikti buitines ir higienos paslaugas;

5.8. mokeéti pirmos pagalbos suteikimo badus;

5.9. turéti asmenines savybes: atsakinguma, saziningumg, altruizmg, pareiginguma,
empatiSkuma, humaniskuma, gebéti iSvengti konflikty, dvasing tvirtybe.

5.10. moketi taikyti praktikoje Lietuvos Respublikos istatymus, vyriausybés nutarimus ir
kitus teisés aktus, reglamentuojancius socialinj darba.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. siekia, kad gyventojy sveikata ir sveika gyvensena (higiena, jpro€iai, rézimas,
bendravimas, su Kitais gyventojais, teigiamas pozitiris j supancig aplinkg ir pan.) tapty kiekvieno
gyvenimo norma;

6.2. siekia klienta maksimaliai integruoti j visuomeng, jgyvendinti socialinio darbuotojo
sudarytus globos ir socialinés reabilitacijos planus;

6.3. teikia visapusiska ir kokybiska slauga, globa, padeda organizuoti gyventojy uzimtuma;

6.4. atsako uz gyventojy kiino $varg kasdien (maudo, karpo nagus, Sukuoja ir kt.)

6.5. atsako uz gyventojy aprangos, patalynés §varg (perrengia gyventojus, pakeicia patalyne
ir kt.);

6.6. reikalui esant maitina ar padeda gyventojams pavalgyti, surenka ir i§plauna indus, tvarko
gyventojy priemones;

6.7. palaiko pavyzdinga Svarg ir tvarkg gyventojy kambariuose ir kitose socialinés globos
padalinio patalpose;

6.8. padeda bendrosios praktikos slaugytojui paruosti gyventojus slaugos procediiry
atlikimui;

6.9. skatina ir padragsina asmenis judéti, teikia jiems pagalba judant: padeda atsistoti, atsisésti
1 vezimeélj, guldo  lova ir kelia 1S jos, padeda judéti (keicia padétis lovoje);

6.10. kasdien (atsizvelgiant i oro salygas) veda, veza, lydi gyventojus pasivaikscioti;

6.11. i8klauso, supranta klientus, sukuria abipusj pasitikéjima;

6.12. pasikeitus gyventojy sveikatos biiklei, informuoja socialinés globos padalinio
bendrosios praktikos slaugytoja, esant reikalui kreikiasi j medicinos jstaigas dél reikiamos pagalbos
suteikimo;

6.13. paduoda gyventojams gydytojo paskirtus ir slaugytojo paskirstytus vaistus;

6.14. gina klienty teises;



6.15. uzmezga ir palaiko rySius su gyventojy artimaisiais — informuoja artimuosius apie
svarbesnius kliento gyvenime jvylusius pokycius;

6.16. laikosi tarnybinés etikos, yra taktiSkas su kolegomis, gyventojais bei jy artimaisiais;

6.17. gerbia ir gina savo jstaigos interesus;

6.18. nekonfliktuoja, palaiko tinkamg emocinj klimatg darbo vietoje;

6.19. argumentuotai pateikia savo nuomong ir jg apgina;

6.20 vadovaujasi komandinio darbo principais;

6.21. operatyviai priima sprendimus;

6.22. laikosi konfidencialumo;

6.23. kelia kvalifikacija,

6.24. isklauso saugos ir sveikatos darbe kursus;

6.25. Centro naudojamoje dokumenty valdymo sistemoje (toliau — Kontora) susipazista su
jam vizuotais rastais, jsakymais, patvirtintomis tvarkomis, taisyklémis, veikly aprasais ir kitais
dokumentais, kurie Kontoroje nukreipti jam susipazinimui, vykdymui,

6.26. savo kompetencijos ribose, laiku ir kokybiskai vykdo Kitus Socialinés globos padalinio
vyriausiojo socialinio darbuotojo pavedimus.



