Kineziterapeutas
(galioja iki 2023-05-02)
Pareigybés lygis — A2.

Ménesinis darbo uzmokestis (neatskai¢ius mokesciuy): Pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientas 8,98— 9,72 baziniais dydziais (atsizvelgiant j pretendento turimg darbo stazg).

Darbo sutarties rasis: terminuota (darbuotojo vaiko priezitiros atostogy metu).
Darbo laiko norma: 38 val. per savaitg.

Pareigybés paskirtis — organizuoti ir kontroliuoti Socialinés globos padalinio gyventojams ir
Asmeny, turin¢iy intelekto sutrikimy, dienos uzimtumo padalinio klientams teikiamas kineziterapijos
paslaugas.

Specialis kvalifikaciniai reikalavimai (i$silavinimas, darbo patirtis ir kt.):

e turéti ne Zemesnj kaip aukstgji koleginj medicininj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu, buti jgijes kineziterapeuto profesing
kvalifikacijg ir galiojancig licencijg verstis asmens sveikatos prieziiiros praktika.

e gebeti dirbti su senyvo amzZiaus, nejgaliais bei psiching negalig turin¢iais asmenimis.

Sias pareigas einan¢io darbuotojo pagrindinés funkcijos:

e dirba savarankisSkai, komandoje bendradarbiaudamas su kitais sveikatos priezitiros paslaugas
teikianciais specialistais, teikia profesine pagalba kolegoms;

e sudaro individualias kineziterapijos programas, parenka metodikas atsizvelgiant |
gyventojy/klienty pazeidimy sindromus ir bendrg jy sveikatos bikle;

e vadovauja individualioms ir grupinéms kineziterapijos procediiroms, atlicka profilaktinius
mankstos uzsiémimus;

e jvertina kineziterapijos efektyvuma ir pagal poreikj koreguoja jos eiga.

e moko gyventojus/klientus maksimalaus savarankiskumo kasdien¢je veikloje;

e pildo procediiry apskaitag bei kita reikalingg dokumentacija, teikia ataskaitas (ketvircio,
metines ir kt.) vyr. bendrosios praktikos slaugytojai;

e organizuoja mankstos ir sporto uzsiémimus;

e stebi gyventojy/klienty sveikatos bukle procediiry metu, apie pokyc€ius informuoja atsakinga
bendrosios praktikos slaugytoja;

Dokumentai, kuriuos reikia pateikti:
e praSymg dalyvauti atrankoje;
e (gyvenimo aprasyma,
e iSsilavinimg ir kvalifikacijg patvirtinan¢iy dokumenty kopijos;
e galiojancig licencijg verstis asmens sveikatos prieziiiros praktika.

Dokumentus siysti el. pastu: personalas@mspc.lt arba pateikti adresu: Kriau¢itno g. 2,
Marijampolé (3 aukstas).

Pretendenty atrankos forma — pokalbis.

Dokumentai priimami: iki 2023-05-02 jskaitytinai. Apie atrankos posédzio vieta ir laikg
informuojami tik atrinkti kvalifikacinius reikalavimus atitinkantys kandidatai.

Atsakingas asmuo: personalo specialistas, tel. 8-69011211, el. personalas@mspc.It
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