
Individualios priežiūros darbuotojas 

 

(Galioja iki 2023-07-05) 

 

Pareigybės lygis – C. 

Darbo sutarties rūšis: neterminuota. 

Darbo laiko norma:  1 et. – 40 val. per savaitę. 

Mėnesinis darbo užmokestis (neatskaičius mokesčių): pareiginės algos pastoviosios dalies 

koeficientas, atsižvelgiant į darbuotojo profesinę patirtį nuo 6,7 iki 8.  

Pareigybės paskirtis – pareigybė reikalinga įgyvendinti Marijampolės socialinės pagalbos centro 

socialinių paslaugų teikimą klientams, teikiant transporto paslaugas. 
 

Specialūs kvalifikaciniai reikalavimai (išsilavinimas, darbo patirtis ir kt.): 

 turėti ne žemesnį kaip vidurinį išsilavinimą arba įgytą profesinę kvalifikaciją ir būti įgijęs 

socialinio darbuotojo padėjėjo ar lankomosios priežiūros darbuotojo, ar individualios 

priežiūros darbuotojo kvalifikaciją arba socialinės apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka 

išklausęs 40 akademinių valandų įžanginius mokymus ir 160 akademinių valandų mokymus 

arba sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka įgijęs slaugytojo padėjėjo profesinę 

kvalifikaciją ir socialinės apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka išklausęs 40 akademinių 

valandų įžanginius mokymus;  

 turėti vairuotojo pažymėjimą (B, D, 95 kodą). 

 

Pagrindinės darbo funkcijos: individualios priežiūros darbuotojas teikia transporto socialines 

paslaugas klientams, kuriems ši paslauga priklauso teisės aktų nustatyta tvarka; bendrauja ir 

bendradarbiauja su asmenimis iš socialinių paslaugų gavėjo socialinės aplinkos (socialiniais 

darbuotojais, medicinos darbuotojais, kliento giminaičiais ir k.t.), vykdo socialinio darbuotojo ir (ar) 

Centro administratoriaus pavedimus, siekiant įgyvendinti individualios pagalbos asmeniui (šeimai) 

planą, siekia neįgaliuosius maksimaliai integruoti į visuomenę, pagal poreikį lydi Centro transporto 

paslaugomis besinaudojančius klientus į gydymo socialinės globos ar slaugos, kitas reikiamas 

įstaigas, padeda nusinešti reikiamus daiktus, padeda įkelti ir iškelti iš transporto priemonės sunkiai 

judančius ligonius ir neįgaliuosius vežimėliuose, užtikrina sunkiai judančių ligonių ir asmenų, 

turinčių proto ir fizinę negalią išsidėstymą transporto priemonėje ir saugumą jų pervežimo metu, 

nuveža ir perveža technines pagalbos priemones neįgaliesiems. 

 

Prašymą dalyvauti atrankoje, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą patvirtinančio dokumento 

kopiją prašome siųsti el. paštu: personalas@mspc.lt arba pristatyti adresu: Kriaučiūno g. 2 

Marijampolė (3 aukštas). 

Pretendentų atrankos forma – pokalbis (žodžiu). 

Dokumentai priimami: 2023-07-05 įskaitytinai. 

Atsakingas darbdavio asmuo: Marijampolės socialinės pagalbos centro personalo specialistas,          

el. paštas: personalas@mspc.lt , Tel. 8-69011211. 
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